
附件 2：

第八届中国 TRIZ 杯大学生创新方法大赛评审规则

及奖项设置说明

一、评审规则说明

1、评价指标

（1）发明制作类

一般指新产品设计，把发明构思做出实物，由实物呈现。

参赛作品应用“TRIZ 理论”情况（30分）

构思巧妙、新颖、原创性（20分）

结构简单、实用性强（20分）

具有市场推广应用价值（15分）

答辩表现(15 分)

（2）工艺改进类

在原有工艺流程的基础上进行重大改进。

参赛作品应用“TRIZ 理论”情况（30分）

构思巧妙、新颖、原创性（20分）

工艺简单、可靠、实用性强（20分）

具有市场推广应用价值（15分）

答辩表现(15 分)

（3）创新设计类

创新设计类主要以行业产品创新方案为主，强调理念。

参赛作品应用“TRIZ 理论”情况（30分）

创意观点新颖原创（30分）

内容结构清晰、图表设置规范（10分）





对于已申报专利的作品初评加 2分，校企成果对接成功的作品加

2分（时间均截止到 2020 年 9 月 30 日）。

注：该加分标准适用于范围（发明专利、实用新型专利和外观设

计专利及知识产权证书分别对应相应的参赛项目）。

二、奖项设置说明

决赛评出发明制作类前 12支队伍（含高职高专类）、工艺改进类

前 3支队伍和创新设计类前 3 支队伍进入总决赛。总决赛采取网络答

辩的方式，去掉评委打分最高分、最低分数后取平均分，最终评选出

特等奖 6 个、一等奖 39个、二等奖 114 个、三等奖 290 个。

教师组推广及应用类不需要进行总决赛，组织通过初审的教师参

加网络创新教育论坛且奖项数量不做具体限制。

具体奖项设置如下：

发明制作类

“发明制作组特等奖”3名，颁发获奖奖杯、证书；

“发明制作组一等奖”15名，颁发获奖证书；

“发明制作组二等奖”42名，颁发获奖证书；

“发明制作组三等奖”120 名，颁发获奖证书；

发明制作类（高职高专类）

“发明制作组特等奖”1名，颁发获奖奖杯、证书；

“发明制作组一等奖”4名，颁发获奖证书；

“发明制作组二等奖”15名，颁发获奖证书；

“发明制作组三等奖”30名，颁发获奖证书；



工艺改进类

“工艺改进组特等奖”1名，颁发获奖奖杯、证书；

“工艺改进组一等奖”5名，颁发获奖证书；

“工艺改进组二等奖”14名，颁发获奖证书；

“工艺改进组三等奖”30名， 颁发获奖证书；

创新设计类

“创新设计组特等奖”1名，颁发获奖奖杯、证书；

“创新设计组一等奖”5名，颁发获奖证书；

“创新设计组二等奖”14名，颁发获奖证书；

“创新设计组三等奖”40名，颁发获奖证书；

生活创意类

“生活创意组一等奖”6名，颁发获奖证书；

“生活创意组二等奖”14名，颁发获奖证书；

“生活创意组三等奖”40名，颁发获奖证书；

创业类

“创业类一等奖”4名，颁发获奖证书；

“创业类二等奖”15名，颁发获奖证书；

“创业类三等奖”30名，颁发获奖证书；

教师组推广及应用类

“创新方法教学成果优秀奖” 若干名，颁发获奖证书；

其他奖项

“优胜奖”若干名，颁发获奖证书；

“优秀组织单位奖”若干名，颁发获奖奖牌；

“优秀组织工作者”若干名，颁发获奖证书 。



补充说明

申报作品数量不足设置奖项数量 150%以上时，组委会有权对获

奖作品名额进行相应调整。
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